TESTS TEMARID COMUN GOBEX Laborales Grupo

TEST 95

1. ¢Cudl de las siguientes materias no puede ser objeto de Decreto-ley?
a) Lareforma del Estatuto
b) Las leyes de presupuestos
c) Las materias objetos de leyes para las que se requiera una mayoria cualificada
d) Todas son correctas

2. El Presidente de la Junta de Extremadura nombra y separa libremente a:
a) Los miembros de la,Asambl ,'
b) Los miembros de |a DipUtagién Permanenté ,76/’
c) Los miembros de laJunta / J / i .

1

d) Los miembros d

»
- . Q.8
mpefar ninguna clase de actividad laboral,
cion de participaciones o intereses

4. ¢Cual de las siguientes no es
Auténoma?
a) Presuncioén de legitimidad
b) Potestad expropiatoria
c) Potestad reglamentaria
d) Poderes de ejecucién forzosa

5. ¢éQuién redactara las normas, acuerdos y actos de los poderes publicos de Extremadura?
a) La Asamblea
b) LalJunta de Extremadura
¢) Los poderes publicos de Extremadura
d) El Gobierno regional
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6. Las leyes de la Asamblea de Extremadura y los decretos leyes estan excluidos:
a) Del recurso contencioso-administrativo
b) Del recurso de amparo
c) Delrecurso de inconstitucionalidad
d) Del recurso de alzada

7. Suscitado un conflicto jurisdiccional, la Comunidad Auténoma estara representada en:
a) Los dérganos que lo hayan planteado
b) Los drganos que deban resolverlo
c) Lalunta de Extremadura
d) La Asamblea

a) En Caceres
b) En Badajoz
c) En Mérida
d) En Plasenci

El Consejo d nta lagactividad financiera y presupuestaria
fiscalizand

b) Legé'iidad, economia y celeridad en el gasto

c) Economia, transparenciay legalidad en el gasto

a) Elarticulo 47
b) Elarticulo 48
c) Elarticulo 49
d) Elarticulo 50

11. Los Decretos-leyes quedan derogados:

a) Si en el plazo prorrogable de un mes desde su publicacion oficial no son
convalidados por la Junta de Extremadura

b) Si en el plazo improrrogable de un mes desde su publicacion oficial no son
convalidados por la Asamblea

c) Si en el plazo prorrogable de un mes desde su publicacion oficial no son
convalidados por la Asamblea

d) Si en el plazo improrrogable de un mes desde su publicacion oficial no son
convalidados por la Junta de Extremadura
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12. Respecto a los miembros de la Junta de Extremadura, el Presidente de la misma:
a) Los nombray revoca libremente
b) Los nombray separa libremente
¢) Los nombray destituye libremente
d) Ninguna es correcta

13. ¢Dénde serd exigible la responsabilidad penal del Presidente de la Junta de Extremadura
y de los Consejeros por los actos delictivos cometidos dentro del territorio de la
Comunidad Auténoma?

a) Ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura

b) Ante la Sala de lo Penal
c) AntelaSaladelo €/‘|
|

d) Estos miembros nu

s M

14. ¢Cual de las sig ehté;’ 3 , 3 Admin’istracién de la Comunidad
Auténoma? P

a)

b) racion de oficio en materia de

c) Con sencillez y clari
d) De facil comprension

16. Las leyes de la Asamblea de Extremadura y los decre
a) Al control de constitucionalidad
b) Al recurso contencioso-administrativo

amente sujetos:

c) Al control de inconstitucionalidad
d) Al recurso de amparo

17.¢A quién podran deducir conflicto de atribuciones el Presidente y la Junta de
Extremadura?
a) Al Presidente de la Asamblea
b) A la Diputacion Permanente
c) AlaAsamblea
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d) Ala Mesade la Asamblea

18. ¢Cual es el 6rgano consultivo superior de las instituciones y de las administraciones de la
Comunidad Auténoma?
a) El Consejo Consultivo
b) El Consejo de Cuentas
c) El Personero del Comun
d) El Consejo Econdmico y Social

19. La composicion, competenciasgrégimen juridico, afganizaciéon y funcionamiento del
Consejo de Cuentas seyre
a) ElReglamento dela Asa

b) Unaley de laJunta'de/

20. ¢Qué articulo de

. El Capitulo | del Titulo Il de la Ley del Gobierno y de la Administracién de la Co
3 a de Extremadura (Ley 1/2002) comprende los articulos:

b) 15a
c) 19a22
d) 24a28

22. La Seccion 3 del Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley de ministracion de

la Comunidad Auténoma de Extremadura (Ley 1/2002) compren

a) 31

b) 32a35

c) 36

d) 37y38

articulos:

23. La Seccion 1 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley del Gobierno y de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Extremadura (Ley 1/2002) comprende los articulos:
a) 54a55
b) 55a60
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c) 55a62
d) 54a60

24. La Seccion 1 del Capitulo VI del Titulo V de la Ley del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura (Ley 1/2002) comprende los articulos:
a) 72a77
b) 80
c) 81a82
d) 83a86

25. El Capitulo Il del Ti J n Ja Administracion de la
Comunidad Auténom deﬁ tr m ende los articulos:
a) 109a1li16 .

b) 117 a 123
c) 124a129
d) 130a132

26. La Ley del Gobi unidad Auténoma de Extremadura
(Ley 1/200A egula / & nto de:

c) El Gobierno \ y Asamblea de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Todas son correctas.

a) La
b) LaJunta de Extrem
c) ElRey

d) Las Cortes Generales

28. El Presidente de la Comunidad Auténoma tiene derecho a usar co
a) Labanderay el himno de Extremadura
b) El himnoy el escudo de Extremadura
c) Elescudoy la bandera de Extremadura
d) La banderay el escudo de Extremadura

29. éA qué Tribunal corresponde determinar la responsabilidad penal del Presidente de la
Comunidad Autéonoma por los hechos delictivos cometidos dentro del territorio de
Extremadura?

a) Ala Audiencia Nacional

\/MAES‘TR@ EDICIONES. C/ Pilar, 3 Altos-A Fuente del Maestre (BA). Tel.: 695170169



TESTS TEMARID COMUN GOBEX Laborales Grupo

b) A la Audiencia Provincial
c) Al Tribunal Supremo
d) Al Tribunal Superior de Justicia de Extremadura

30. Al Presidente, como supremo representante de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, le corresponde:
a) Convocar a la Asamblea electa
b) Convocar a la Junta electa
c) Convocar al Gobierno electo
d) Convocar al Presidente elect

31. El Capitulo Il del Titule Il i 'n/istracic'm de la Comunidad
Auténoma de Extrema /

a) 15a18 )
b) 19a22 )
c) 23

d) 24a28

.

w2
d’yM’cién de la Comunidad Autonoma de

de:

32. El Titulo Il d

b) La Jlinta de Extremadura

c) Las relaciones del Presidente y la Junta con la Asamblea de Extremadura

iembros de la Junta de Extremadura

o V de la Ley del Gobierno y de la Admi acion de
la Comunidad Auténo 2002) comprende los ar
a) 54ab55
b) 55a60
c) 63a64

d) 64a65

34. La Seccion 2 del Capitulo VI del Titulo V de la Ley del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura (Ley 1/2002) comprende los articulos:
a) 72a77
b) 80
c) 81a82
d) 83a86
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35. El Titulo VI de la Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura (Ley 1/2002) trata de:
a) Las relaciones del Presidente y la Junta con la Asamblea de Extremadura
b) La Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
¢) Los Organismos Publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura
d) La potestad sancionadora

36. La Ley del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Extremadura
(Ley 1/2002) regula el sistema de la responsabilidad dimanante de:
a) El Presidente y Gobierno de a de Extremadura.
b) El Gobiernoy Ad 5
c) La gestion de los servic “ " ict tori : ! 3s personal al servicio de la

Comunidad Autdn

9d.e Extremadura.

d) Los Organismos/pul aid€ Extremadura.

37. ¢Ddénde se regula el sdimiento de’e 2ion y nombramiento del Presidente de la

» -

38. El Presidente de la Comunidad Autdnoma tiene derecho a:
ercibir la remuneracion que se estipule en los Presupuestos Generalesite |a

Percibir la remun ales de la

Asamblea de Extremadura.
d) Percibir la remuneracién que se esti ' les de la Junta
de Extremadura.

39. Fuera del ambito territorial de Extremadura, la responsabilidad penal del Presidente
sera exigible ante:
a) La Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional
b) La Sala de lo Penal de la Audiencia Provincial
¢) LaSala de lo Penal del Tribunal Supremo
d) La Sala de lo Penal del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura

40. Como representante ordinario del Estado en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
corresponde al Presidente:

S ,t[af fzf_ )

L
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a) Promulgar en nombre del Rey las leyes aprobadas por la Asamblea de Extremadura
b) Convocar a la Asamblea electa

c) Convocar elecciones a la Junta de Extremadura

d) Suscribir convenios de colaboracion con el Estado

41. La indemnizacién que corresponde al trabajador en caso de traslado serd modulada en
funcidn de:
a) Eltraslado efectivo de residencia y los perjuicios causados al trabajador.
b) El traslado efectivo de domicilio y los perjuicios causados al trabajador.
c)

d)

42.

Bstime onrtuno

\gc&)'da tres afios

d) No sustituiran enla

44. En relacién al cambio de puesto de trabajo,
a) Ser compatible con el estado de salud del trabaja
b) Ser compatible con la capacitacion profesional del trabajador
c) Ser adecuado a la capacidad residual del trabajador
d) Todas son correctas

45, Para la adjudicacién de un puesto de trabajo compatible con la capacidad residual del
trabajador, cuando el puesto ofrecido sea del mismo grupo pero de distinta localidad
gue el puesto definitivo del trabajador:

a) Eltrabajador estara obligado a aceptar el mismo.
b) El trabajador no estard obligado a aceptar el mismo.
c) Eltrabajador sélo podra aceptar el mismo.
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d) Eltrabajador podrd aceptar o rechazar el mismo.

46. Respecto al cambio de puesto de trabajo, en el supuesto de que al trabajador le fuera
denegada la incapacidad permanente total por el INSS, éde qué plazo dispone para
solicitar el cambio de puesto de trabajo?:

a) 15 dias a contar desde la resolucién de desestimacion de la incapacidad total.
b) Un afio a contar desde la resolucién de desestimacion de la incapacidad total.
c) Un mes a contar desde la resolucién de desestimacién de la incapacidad total.
d) Dos meses a contar desde la resolucién de desestimacién de la incapacidad total.

47. Durante el tiempo e que - u puesto de trabajo, al no
Ia adaptacion funcional del

trabajador requerira:

a) El preceptivo informe
b) El preceptivo i fbrmé i del Se icie dyRiesgos Laborales

q;niad’o-rM)igido en ningun caso al INSS vy la
q

e su estado de salud fisico o psiquico puede poner en

48.

éQué ocurre
Administracic
situacién de'fiesgo a los usuarios de los servicios?

a) Eltrabajador sEguiré desempeiiando su puesto de trabajo.

b) La Administracion le exigira que se dirija al Servicio de Salud y Riesgos Lab

ara que emita el informe preceptivo.

cion podrd llevar a cabo las pertinentes revisiones médic en su

caso 3cpico de adaptacion de tareas por el servicio de sa riesgos

laborales.

d) En estos casos la Administraci responsabilidad.

49. Para la emision de los informes técnicos a que se 3 del Convenio

Colectivo, en relacién al cambio de puesto de trabajo, el Servi e Salud y Riesgos
laborales podra recabar la colaboracién y apoyo técnico de profesionales especializados
de:

a) Otros departamentos del INSS

b) Otros departamentos del Servicio de Salud

c) Otros departamentos de la Junta de Extremadura

d) Otros departamentos de la Consejeria de Sanidad y Consumo

50. Entre las circunstancias que tienen que concurrir para autorizar permutas de destino,
¢cual de las siguientes es correcta?

& Worrgplis.

L0
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a) Que los trabajadores solicitantes de la permuta cuenten respectivamente con un
numero de afos de servicios prestados como laboral fijo en la misma categoria
profesional que no difieran entre si en mas de dos.

b) Que los trabajadores solicitantes de la permuta cuenten respectivamente con un
numero de afos de servicios prestados como laboral fijo en la misma categoria
profesional que no difieran entre si en mas de tres.

c) Que los trabajadores solicitantes de la permuta cuenten respectivamente con un
nimero de afios de servicios prestados como laboral fijo en la misma categoria
profesional que no difieran entre si en mas de cuatro.

s de la permutafcuenten respectivamente con un

d) Que los trabajadores solicit
i en la misma categoria
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